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Informatii personale

Nume / Prenume  TODESCU ANCA CRINA

Adresa(e) | SIBIU, Strada Merisorului, nr.23.
Telefon(oane) = 0726 766 554

E-mail(uri) = crinatodescu@yahoo.com
Nationalitate(-tati)) = Roména
Data nagterii = 26.07.1972

Sex | Feminin

Locul de munca vizat / Domeniul = Director economic in cadrul societatii S Gospodarie Oraseneasca Cisnadie SA

ocupational

Experienta profesionala
01.12.2022-prezent Director general la SC Sopa Selimbar SRL ,Str Octavian Goga NR.73B

02.04.2018-prezent Director Economic la SC Gospodaria Oraseneasca SA Cisnadie, str.Unirii nr.32

27.12.2010-31.03.2018  Director Economic la SC.Drumuri si Prestari Constructii SA Sibiu, str.Autogérii nr.5-7.

01.03.2005 - 26.12.2010 Sef Serviciu Financiar Contabilitate in cadrul societatii SC.Drumuri si Prestari Constructii SA Sibiu,
str.Autogarii nr.5-7.

01.09.2000 - 28.02.2005 = Director Economic in cadrul societatii SC.Drumuri si Prestari Constructii SA Sibiu,str.Autogarii nr.5-7.

01.07.1997 - 31.08.2000 Sef Serviciu Financiar Contabilitate in cadrul societatii SC.Drumuri si Prestari Constructii SA Sibiu,
str.Autogarii nr.5-7.

15.07.1996 - 30.06.1997 Economist in cadrul societatii SC.Drumuri si Prestari Constructii SA Sibiu, str.Autogérii nr.5-7.
(mentionez faptul ca societatea de Drumuri si Prestari Constructii a functionat sub diferite denumiri pe

parcursul anilor 15.07.1996-17.07.1997 - RA.G.C.L , 18.07.1996 - 31.08.1998 - A.D.P.C , iar incepénd
din 01.09.1998 sub denumirea pe care o are in prezent)



Activitati si responsabilitati principale

- Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli, urmarirea si controlul executarii acestora in scopul
cunoasterii rezultatelor si furnizarii datelor necesare fundamentarii deciziilor privind operatiile
patrimoniale;

- Organizarea si inerea corecta la zi a contabilitatii;

- Intocmirea documentelor justificative privind operatiile patrimoniale;

- Efectuarea corecta i la timp a inregistrarilor contabile privind: fondurile fixe gi calculul amortizarii
acestora;

- Intocmirea lunard a balantei de verificare pentru conturile sintetice si cele analitice si urmarirea
concordantei dintre acestea;

- Intocmirea Iunara a situatjei principalilor indicatori economico financiari si a bilanturilor semestriale si
anuale;

- Organizarea i efectuarea inventarierii patrimoniului, precum si valorificarea rezultatelor acesteia;

- Organizarea si controlul evidentei intregului patrimoniu al societatii;

- Controlul sistematic al gestiunilor privind modul de gospodarire a materialelor, combustibililor, pieselor
de schimb si subansamblelor, a materialelor de constructii si instalatilor pentru investitii si reparatii, a
inventarului administrativ — gospodaresc, a materialelor antidot si echipamentului de lucru si protectie;
luarea de masuri pentru eliminarea pierderilor;

- Urmarirea realizarii planului de aprovizionare in corelatie cu resursele financiare si obiectivele prioritare
ale societaii;

- Participarea directa la analiza rezultatelor economice si financiare pe baza datelor din bilant;

- Furnizarea informatiilor necesare atat pentru necesitatile proprii cat si in relatiile cu clientji, furnizorii,
bancile, organele fiscale i alte persoane juridice;

- Plata drepturile banesti ale salariatjlor;

- Efectuarea varsamintelor si a altor obligatii catre buget si catre tertj;

- Stabilirea Tmpreuna cu compartimentul comercial si directorul tehnic prefurile a tarifelor practicate de
societatea comerciala;

- Intocmirea, circulatia si pastrarea documentelor justificative care stau la baza inregistrarilor in
contabilitate;

- Organizarea activitatji de caserie;

- Urmérirea ntocmirii si depunerii la termen a lucrarilor specifice la organele locale si centrale;

- Efectuarea calculului de fundamentare a indicatorilor economici, corelati cu indicatorii financiari privind
productia realizatd, veniturile, mijloacele circulante si alti indicatori economico — financiari;

- Coordonarea activitatii de arhivare si pastrare a documentelor financiar — contabile;

- Luarea de masuri pentru reducerea costurilor, recalcularea normativelor de mijloace circulante i
posibilitatea de marire a vitezei de rotatie a acestor mijloace;

- Asigurarea platii la termen a sumelor ce constituie obligatia societatji fatd de bugetul statului si alte
obligatjilor fata de tertj;

- Realizarea integrala si la timp a planului financiar propunand masuri eficace de recuperare a
pierderilor;

- Urmarirea si incasarea la timp a tuturor creantele societatii;

- Efectuarea corecta si la timp a platji drpturilor salariale;

- Urmarirea permanentd a circulatiei documentelor de decontare cu banca, analizand lunar volumul
facturilor neincasate si stabilind masurile corespunzétoare pentru a accelera ritmul incasarilor;

- Organizarea si verificarea operatiunile de casa conform Regulamentului operatiunilor de casa;

- Urmarirea aplicarii sanctjunilor disciplinare, contraventionale sau penale, precum si stabilirea
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Sectorul de activiate | Lucrari de drumuri si autostrazi — Cod CAEN 4211

2015 - 2023t Membru in Consiliul de Administratie al SC Gospodarire Oraseneasca Cisnadie SA

2016-2021 Membru in Consiliul de Administratie al SC Parcuri Industriale Sura Mica SA

Educatie si formare

1991 — 1996 Universitatea Babes Bolyai Cluj Napoca — Facultatea de Stiinte Economice — Specializarea

Contabilitate si Informatica de gestiune, absolvita cu diploma de licenta nr.1500/15.03.1997

1986 — 1990 Liceul Economic din Alba lulia, absolvit cu diploma de bacalaureat nr.310/05.07.1990

2008 Certificat absolvire program -contabilitate conform standardelor internationale
OK SERVICE CORPORATION SRL

Alte participare la seminarii/programe de formare continua pe tematica economica

Aptitudini si competente personale
Limba(i) materna(e) Roména
Limba(i) straina(e) cunoscuté(e) = Engleza nivel incepator

Competente si abilitati sociale - Spirit de echipa,
- Capacitate de adaptare sporita,
- Comunicare,
- Seriozitate,
- Capacitate de asimilare de noi informatji si abilitatj,

- Disponibilitate pentru implicare in diverse activitatj,

Competente si aptitudini organizatorice = - Abilitati de manager,
- Capacitate de sinteza si analiza,
- Capacitati decizionale,
- Spirit organizatoric,aptitudini de coordonare,punctualitate,
- Capacitate de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta terme limita,
- Capacitate de analiza sarcini si responsabilitati,
- Capacitate de evaluare abilititj profesionale ale colaboratorilor,
- Spirit analitic,
- Lucru n echipa,
- Spirit de evaluare si imbunatatire,
- Monitorizarea lucrului echipei (controlul calitatji),
- Capacitate de autoperfectionare-autodidact.

Competente si aptitudini tehnice = Prelucrarea si operarea datelor contabile in programele de evidenta contabila.



Competente si aptitudini de utilizare a = MS Office, program contabilitate.

calculatorului

Permis(e) de conducere = Categoria B.



